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ORGANISME DE FORMATION

salariés

78000
établissements

10500
des alternants trouvent un emploi dans

les 6 mois suivant la formation

83 %

Tu as la passion de la transmission ? Nous te proposons alors de rejoindre la grande famille des organismes de formation qui

contrairement à ce que l’on croit ne se résume pas seulement au métier de formateur !

Dans ce secteur tu trouves 3 grandes familles de métiers :

Les métiers dits « pédagogiques » :

ils regroupent les formateurs, les

chargés d’accompagnement social

et professionnel ou encore les

ingénieurs pédagogiques qui

conçoivent les formations et les

supports associés

 Les métiers dits « de

développement » : on retrouve ici

les chargés de relation entreprise

et les fonctions marketing et

communication

 Les métiers dit « support » : avec les

assistants de formation et les

équipes en charge des ressources

humaines et des systèmes

d’information d’informatique



Travailler dans ce secteur permet d’être en contact permanent avec des personnes (entreprises, stagiaires de formation,

acteurs du territoire, etc) ; il est aussi synonyme d’innovations et connaît de profonds changements avec les nouvelles

technologies qui bouleversent les méthodes et modalités de formation
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Un secteur qui recrute

Ce contenu n'est pas disponible en PDF.

Un secteur qui s'engage

De plus en plus reconnue et demandée par les personnes désireuses d’évoluer mais aussi les entreprises qui investissent

dans la montée en compétences de leurs salariés, la formation est un levier important pour accompagner les évolutions. Elle

est elle-même en pleine transformation et doit répondre à des défis majeurs pour mieux s’adapter aux besoins des individus et

être plus attractive, en s’appuyant notamment sur différents formats : distanciel, immersion en entreprise, appui individuels ou

collectifs, etc.

Cette transformation technologique du secteur fait place à de nouveaux métiers comme celui de concepteur pédagogique

multimodal !

Sources : Observatoire AKTO – chiffres 2020
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