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PROPRETÉ ET SERVICES

salariés

534000
des établissements emploient moins de 11

salariés

67 %
des alternants trouvent un emploi dans

les 6 mois suivant la formation

84 %

Avec un fort potentiel de recrutement en CDI, le secteur de la propreté offre de multiples possibilités.

Dans ce secteur tu peux exercer un métier dans l’une des 3 grandes familles suivantes :

Autant de métiers que tu peux exercer dans des environnements très divers tels que des locaux administratifs, les grandes

surfaces commerciales, les hôpitaux mais aussi les aéroports, les sites industriels, les espaces verts et les établissements

scolaires, etc.

L’entretien/le nettoyage : le nettoyage courant, de rénovation ou de maintenance
L’encadrement : le management d’équipes, la gestion de sites, le développement commercial, la direction d’agence
La qualité, la sécurité ou encore le développement durable

Un secteur qui recrute
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2/2

Un secteur qui s'engage

Aujourd’hui le secteur souhaite réduire son impact environnemental en modifiant ses pratiques de nettoyage et en utilisant des

produits plus écologiques. Il est très impliqué dans la protection et la santé de son personnel et met en place de nombreuses

formations afin de prévenir les troubles musculo-squelettiques (TMS).

Sources : Panorama statistique branche 2021
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* Contrat à durée indéterminée


